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2020-ban elvégzett adatvédelmi hatistanulminy és - a 2018 majus 26.-at kovetd -
joggyakorlatnak megfeleloen médositott egységes szerkezetii, oktatasi intézményre vonatkozo
specialis adatkezelési szabalyzat

.
Alkalmazott jogszabalyok és értelmezo rendelkezések

Alkalmazott jogszabalyok:

- az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 216/679. rendelete

- 2011. évi CXII toérvény az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol
(a tovabbiakban: info tv.)

- 2011. évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrol

- 2012. évi L. torvény a munka térvénykonyveérol

- 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol

- 1995. évi LXVI. torvény a koziratokrol, kozlevéltarakrol és a magéanlevéltari anyag
védelmérdl

- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhaszndlatarol

- 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrél sz616 torvény végrehajtasarol

Elézmény:
2016. majus 4-én kozzétettek az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének végleges
szovegét.

Az eurdpai parlamenti tanacs fenti rendelete fokozott védelmet biztosit a személyeknek a személyes
adataik kezelése vonatkozasaban.

Kiilonos figyelmet fordit kiskoruak személyes adatai védelmére.

A gyermekek személyes adatai a rendelet kivonata szerint: ,, 4 16. életévet be nem toltott gyermek
esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszerii, ha a
hozzdjarulast a gyermek feletti sziildi feliigyeletet gyakorlo adta meg, illetve engedélyezte. A
tagallamok e célokbol jogszabalyban ennél alacsonyabb, de a 13. életélvél nem alacsonyabb
életkort is megallapithatnak.” (8. cikk (1))

A kiskoruak személyes adatainak és kiilonleges adatainak védelme, valamint a specialis,
fentiekben részletezett jogszabalyok indokoljak az intézményiinkre vonatkozo Adatvédelmi és

sre s

Az Intézmény torvényi felhatalmazas, az érintett hozzajarulasa, kozfeladat ellatasa alapjan, illetve
az érintettek létfontossagu érdekeinek védelmében (egészségiik védelmében) kezeli az érintettek
személyes ¢és kiilonleges adatait.

Az Intézmény elkdtelezett az adatkezeléssel kapcsolatos jogszabalyok betartdsara és betartatasara.
Az Intézmény minden miiszaki és szervezési intézkedést megtesz a személyes ¢€s kiilonleges adatok
védelme érdekében, ezekhez kizardlag a jelen szabalyzatban megadott személyek rendelkeznek
hozzaféréssel.

Ertelmezd szakasz az info tv. 3.8. alapjan




a.) adatfeldolgozas: az adatkezelé megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgoz¢ altal végzett adatkezelési miiveletek Osszessége

b.) adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy a
miuveletek 0sszessége, igy kiilondsen gytijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolésa,
megvaltoztatasa, felhasznaldsa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala,
Osszehangolasa vagy 0sszekapcsolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy tenyérnyomat,
DNS-minta, iriszkép) rogzitése

c.) adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy az Eurdpai Unio kotelez6 jogi aktusaban
meghatarozott jogi keretek kozott — 6nalloan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének
céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszk6zt) vonatkozo dontéseket
meghozza €s végrehajtja, vagy az adatkezeldvel végrehajtatja

d.) adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo adathordozo teljes fizikai megsemmisitése

e.) adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara t6rtén6 hozzaférhetévé
tétele

f.) adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését,
modosulésat, jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi

g.) kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoriaiba tartozé minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szarmazdasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zodésre
vagy szakszervezeti tagsadgra vonatkoz6 személyes adat, valamint a genetikai adatok, a
természetes személyek egyedi azonositasat célz6 biometrikus adatok, az egészségiigyi
adatok és a természetes személyek szexualis iranyultsagara vonatkozo személyes adatok

h.) személyes adat: az érintettre vonatkozo barmely informacio

1.
Adatkezelés személyi és targyi hatalya:

Személyi hatédly: az adatkezelési szabalyzat hatalya kiterjed az intézmény minden dolgozojara, aki
az adatkezelésben ¢s tovabbitasban kozremiikodik

Térgyi hatalya kiterjed:
a.) a személyes adatokra és a kiilonleges adatokra
b.) az intézmény tulajdonaban all6 szamitastechnikai berendezésekre és nyilvantartasi
rendszerekre
c.) az elektronikus és papir alapt adatkezelési folyamatokban szerepl6 6sszes dokumentumra

1.
Jelen szabalyzat célja.

Jelen szabdlyzat célja a személyes és kiilonleges adatok kezelésének szabalyozasa az oktatasi
intézményben folyo specialis igényeknek megfelelden és az alkalmazott jogszabalyokkal
Osszhangban.

V.
Felel6sségi szabalyok.



Az Intézmény minden alkalmazottja koteles
- az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatba foglaltakat betartani,
- atudomasara jutott személyes- €s kiilonleges adatok rendeltetés szerinti felhasznalasaért
felelosséget vallalni,
- gondoskodni az illetéktelenek részére torténd adattovabbitast megakadalyozasarol és
elkertilésérol
Fenti kotelezettségért nevezetteket felelosség terheli.

A munkaviszonnyal dsszefiiggd adatok kezelésért az Intézményben felel0sséggel tartozik
- az intézmény vezetdje
- személyzeti feladatellatasat ellato tigyintézo, iratkezeld
- az érintett munkavallal6 sajat adatai kozlése targyaban

Az intézményvezetd joga és feleldssége
- az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat és mellékleteinek kiadasa
- az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatban foglaltak ellendrzése €s betartatasa
- az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzattal kapcsolatos helyi szabalyozéasok és
kovetelmények kozzététele

A személyzeti feladatokat elldtd6 munkavallal6 felelds, hogy
- megfeleld iratokra, adathordozéra 8 napon beliil ravezessék a munkavallald személyes és
kiilonleges adatait
- amunkavallalo altal igazoltan szolgaltatott személyes és kiilonleges adatokat, illetve azok
helyesbitését 8 munkanapon beliil rogzitsék
- amunkaltaté dontése alapjan az adatkezelést haladéktalanul ellassa

V.
Titoktartasi kotelezettség

A pedagogust és az oktaté munkéat kdzvetleniil segité munkavallalot titoktartasi kotelezettség terheli
a tanuloval €s csaladjaval kapcsolatos adat-, tény- és informécié vonatkozasaban. A titoktartasi
kotelezettség aldl a gondviseld masokkal torténd kozlés tekintetében irdsbeli felmentést adhat.

Nem kdoveti el a pedagogus a titoktartasi kotelezettségének megszegését, ha a gondviseldt az adott
informaci6 atadasa nélkiil tajékoztatja feltéve, ha ezzel a tanul6t nem hozza hatranyos helyzetbe.

A gondviseldnek joga van megismerni gyermeke fejlddésével, tanulményi eldmenetelével,
magatartasaval és szorgalmaval kapcsolatos informaciokkal, kivéve, ha az adatkozlés sulyosan nem
sérti a gyermek testi, erkdlcsi €s értelmi fejlodését.

A titoktartasi kotelezettség kiterjed mindazokra, akik részt vesznek a neveld testiileti iilésén, illetve
feladatuk ellatasa soran személyes és/vagy kiilonleges adatot ismernek meg.

A titoktartasi kotelezettség nem éviil el a foglalkoztatdsi jogviszony valtozasat kovetden, annak
megszlinése utan is hataridd nélkiil fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik a
neveldtestiilet tagjainak egymas kozotti, illetve a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival,
kiilonosen a gyamiigyi igazgatassal torténd, a gyermek fejlodésével kapcsolatos megbeszélésekre. A
Nemzeti Egészségiigyi Tanuloi Fittség Teszt (NETFIT) rendszerében a didk mérési azonositdjanak
hasznalataval a didk és a sziild megismerheti a fizikai fittség mérési eredményeit.

VI.



Az iskolaban kezelt adatok nyilvantartasi modja

- papir alapt nyilvantartas

- szamitogépes elektronikus nyilvantartas

- az intézménnyel és munkavallaloival, tanulokkal kapcsolatos, elektronikus felhdben téarolt
személyes adatok (pl. honlapon szerepld informaciok)

A kezelt adatok kore az iskolaban:

Az intézményben kezelt személyes ¢és kiilonleges adatok kore csak azokra terjedhet ki, melyekre a
jogszabalyok lehetdséget biztositanak.

A személyes- és kiilonleges adatokat tartalmazo nyilvantartast az intézményvezetd dontése alapjan
megbizott munkavallalo kezeli (pl. iskolatitkar).

A személyes- ¢és kiilonleges adatokat tartalmazo tanléi nyilvantartas és barmely személyes- €s
kiilonleges adatokat tartalmazo, hivatali adminisztracié soran keletkezett dokumentum koziratnak
mindsiil, melyeket mindenkor az intézmény érvényes iratkezelési szabalyzatanak és irattéri tervének
megfeleléen kezelik.

A papir alapon és elektronikusan vezetett tanuldi nyilvantartas folyamatos €s pontos vezetése soran
biztositani kell, hogy ahhoz illetéktelenek ne férhessenek hozza. Az elektronikus formaban vezetett
tanuldi nyilvantartas biztonsagi mentésérdl gondoskodni kell.

A tanulok, illetve az alkalmazottak személyes adatainak kezelése az alabbiak szerint torténhet:
- az érintett vagy torvényes képviseldje hozzajarulasaval
- az érintett 1étfontossagu érdekeinek védelmében
- kozérdekii kdznevelési célu feladatellatassal kapcsolatos tevékenység céljabol

VII.
Adatkezelo jogkor gyakorlasa

Az Intézmény adatkezel6i tevékenységéért annak vezetdje felelds.

Az intézményvezetd az adatkezel6i jogkor gyakorlasarol irasbeli megbizést adhat az intézmény
barmely munkavallalojanak. A megbizott munkavallalo kotelesség betartani az adatvédelmi és
adatkezelési szabalyzat minden rendelkezését. Az intézmény adatkezeléssel megbizott
munkavallaloja az adatkezelési feladatokrol nyilvantartast vezet.

VIII.
Adatok tovabbitasa

Személyes- ¢s kiilonleges adatok tovabbitasara az intézményvezetd vagy az altala megbizott
személy, illetve alkalmazott jogosult az adatvédelmi- €s adatkezelési szabalyzat altal megadott
keretek kozott meghatarozott intézményvezetdi megbizas alapjan.

A tanulok személyes és kiilonleges adatait tovabbithatoak a célhoz kotottsée elvének megtartdsaval
az adattovabbitasira vonatkozo szabalyok szerint:

Sajatos nevelési igényre, beilleszkedési-, tanulasi-, magatartasi nehézségre vonatkozo kiilonleges
adatokat:

- igazgatd, illetve az altala megbizott személy,

- igazgatOhelyettes,




- osztalyfonok,
- iskolatitkar.

A tanuld magatartasa szorgalma és a tanulmanyi munka értékelésével kapcsolatos kiilonleges
adatokat:

- az igazgato, illetve az altala megbizott személy

- az igazgato-helyettes,

- az osztalyfonok

- iskolatitkar.

A tanul6 veszélyeztetettségével kapcsolatos kiilonleges adatokat:
- az igazgato, illetve az éaltala megbizott személy,

- igazgato-helyettes,

- az osztalyfonok,

- gyermekvédelmi felelds.

A tanuld iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos személyes és kiilonleges adatokat
- az 1gazgato, illetve az éltala megbizott személy

- az igazgato-helyettes

- az osztalyfonok

- az iskolatitkar.

A tanuld egészségligyi allapotdnak megallapitasa céljabol személyes és kiillonleges adatokat:
- az 1gazgato, illetve az éltala megbizott személy,
- az igazgato-helyettes.

A didkigazolvany kiallitdsahoz sziikséges valamennyi személyes adatokat:
- az iskolaigazgatd, illetve az altala megbizott személy
- iskolatitkar.

Az intézmény részérdl tovabbitott személyes €s kiilonleges adatok cimzettjeként szerepld,
szerzOdéses megbizassal rendelkezd személy (pl. iskolaorvos) adatfeldolgozonak mindsiil. Az
adatfeldolgozoval kotott szerzddésben rogziteni kell a jogszabaly szerinti, adatfeldolgozossal
Osszefiiggd feltételeket.

IX./
Kotelezo adatszolgaltatas

A jogszabalyi el6irasok szerint az intézmény koteles adatokat szolgaltatni a kozoktatasi informacios
rendszerben (KIR) és a NETFIT fel¢ a koznevelési feladatok ellatasa és a tanulok egészségi
allapotanak nyomon kovetése céljabol. Felelose az igazgat6. A NETFIT mérési adatai az els6
adatfelvételtdl szamitott 10 évig kezelhetdk.

Az intézmény adatokat szolgaltat a tankonyvellato felé annak elektronikus feliiletén keresztiil
tankonyvrendelés céljabol.

A jogszabalyban eldirt kiilonos kozzétételi kotelezettségének az iskola internetes honlapjan évente
eleget tesz. A honlapon kozolt adatok statisztikai célokat szolgalnak, illetve eleget tesznek a
nyilvanos és atlathaté miikodés feltételének.

X./
Adatok nyilvantartasa

Tanuldkrol vezetett nyilvantartas (célhoz kotott adattovabbitas cimzettje és célja)
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-Név: jogviszony fennallasanak, kdznevelési feladatok teljesitésével dsszefliggd feladatok céljabol a
fenntartonak, kifizetohelynek, birosagnak, rendorségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal
Osszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;
egészségi allapot megallapitasa céljabol az iskola-egészségiigyi intézménynek (adatfeldolgozoként
megbizottnak); veszélyeztetettség megeldzése, feltdrasa, megsziintetése céljabol a
csaladvédelemmel-, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozd szervezetnek, intézménynek;
NETFIT részére egészségvédelmi célbol; tankonyvellatod részére a kdznevelési feladatok teljesitése
céljabol
-Nem: jogviszony fennallasanak, kdoznevelési feladatok teljesitésével Osszefiiggd feladatok céljabol
a fenntartonak, kifizetohelynek, birosagnak, rendorségnek, iigyészségnek, kdoznevelési feladatokkal
Osszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;
NETFIT részére egészségvédelmi célbol;
-Nemzetiség: tankonyvellato részére a koznevelési feladatok teljesitése céljabol
-Allampolgarsag, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszagon valé tartézkodasra
vonatkozé engedély megnevezését és szamat: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok
teljesitésével 0sszefiiggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetOhelynek, birosagnak,
rendorségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal 6sszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet
végz0 szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;
-Sziiletési hely és id6: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével 0sszefiiggd
feladatok céljabdl a fenntartonak, kifizetéhelynek, birosdgnak, renddrségnek, ligyészségnek,
koznevelési feladatokkal Osszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek,
nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; egészségi allapot megallapitasa céljabol az iskola-egészségiigyi
intézménynek (adatfeldolgozoként megbizottnak); veszélyeztetettség megeldzése, feltarasa,
megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel-, gyermek- és ifjisagvédelemmel foglalkozo
szervezetnek, intézménynek; sziiletési év, ho, nap a NETFIT részére egészségvédelmi célbol
-Decimalis életkor: NETFIT részére egészségvédelmi célbol
-Lakohely, tartéozkodasi hely: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével
Osszefiiggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetOhelynek, birésagnak, rendérségnek,
igyészségnek, koznevelési feladatokkal 6sszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek,
nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; egészségi allapot megallapitasa céljabol az iskola-egészségiigyi
intézménynek (adatfeldolgozoként megbizottnak); veszélyeztetettség megel6zése, feltarasa,
megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel-, gyermek- és ifjisagvédelemmel foglalkozo
szervezetnek, intézménynek
-Tarsadalombiztositasi azonosito jele: egészségi allapot megallapitasa céljabol az iskola-
egeészseégligyl intézménynek (adatfeldolgozoként megbizottnak); veszélyeztetettség megeldzése,
feltarasa, megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel-, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozo
szervezetnek, intézménynek
-Nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszagon valé tartézkodas jogcime, erre jogosito
okirat megnevezése és szama: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével
Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizet6helynek, birdsagnak, renddrségnek,
igyészségnek, koznevelési feladatokkal osszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek,
nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;
-Sziil6é vagy torvényes képviselo neve, lakhelye, tartézkodasi helye, elérhetésége: jogviszony
fennallasanak, kdznevelési feladatok teljesitésével dsszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak,
kifizetOhelynek, birésagnak, rendérségnek, ligy€szségnek, koznevelési feladatokkal 6sszefliggd
kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; egészségi allapot
megallapitasa céljabol az iskola-egészségiigyi intézménynek (adatfeldolgozoként megbizottnak);
veszélyeztetettség megeldzése, feltarasa, megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel-, gyermek- és
ifjasagvédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek
-A tanulé jogviszonyaval kapcsolatos adatok

- nevelési, oktatasi intézmény neve, OM azonositoja: . jogviszony fennallasanak,
koznevelési feladatok teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetdhelynek,
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birdsagnak, renddrségnek, ligyészségnek, kdoznevelési feladatokkal osszefliggd kozigazgatasi
tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; tankonyvellato részére a
koznevelési feladatok teljesitése céljabol

- felvételre vonatkozo adatok: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok
teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabdl a fenntartonak, kifizetéhelynek, birdsagnak,
renddrségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal 6sszefliggd kozigazgatasi tevékenységet
végzd szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak

- jogviszony kezdetére vonatkozo adatok: . jogviszony fennallasanak, koznevelési
feladatok teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetéhelynek, birosagnak,
renddrségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal 6sszefliggd kozigazgatasi tevékenységet
végz0 szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; NETFIT részére egészségvédelmi célbol;

- koznevelési feladat, melyre a jogviszony alapul. jogviszony fennallasanak,
koznevelési feladatok teljesitésével dsszefliggd feladatok céljabol a fenntartdnak, kifizetOhelynek,
birdsagnak, rendorségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal osszefliggd kozigazgatasi
tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;

- iskola feladatelldtasi helye: jogviszony fennallasanak, kéznevelési feladatok
teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetéhelynek, birosagnak,
renddrségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal 6sszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet
végz0 szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; NETFIT részére egészségvédelmi célbol;

- jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok: jogviszony
fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével Osszefiiggd feladatok céljabol a fenntartonak,
kifizetéhelynek, birosagnak, renddrségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal dsszefiiggd
kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;

- tanulé mulasztasaival kapcsolatos adatoK: jogviszony fennallasanak, kdznevelési
feladatok teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabdl a fenntartonak, kifizetohelynek, birdsagnak,
renddrségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal 6sszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet
végz0 szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; veszélyeztetettség megelzése, feltarasa,
megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel-, gyermek- és ifjisagvédelemmel foglalkozo
szervezetnek, intézménynek

- kiemelt figyelmet igénylo tanulora vonatkozo adatok: jogviszony fennéllasanak,
koznevelési feladatok teljesitésével 6sszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetéhelynek,
birosagnak, renddrségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal dsszefliggd kozigazgatasi
tevékenységet végzd szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; veszélyeztetettség megeldzése,
feltarasa, megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel-, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozo
szervezetnek, intézménynek

- tanulo balesetére vonatkozo adatok: jogviszony fennallasanak, koznevelési
feladatok teljesitésével 0sszefiiggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetOhelynek, birésagnak,
renddrségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal osszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet
végzd szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; egészségi allapot megallapitasa céljabol az
iskola-egészségiigyi intézménynek (adatfeldolgozoként megbizottnak)

- tanulo oktatasi azonosito szama: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok
teljesitésével Osszefiiggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizethelynek, birdsagnak,
renddrségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal 6sszefliggd kozigazgatasi tevékenységet
végz6 szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; tankdnyvellato részére a kdoznevelési feladatok
teljesitése céljabol

- mérési azonosito, orszagos meérés-ertékelés adatai: jogviszony fennalldsanak,
koznevelési feladatok teljesitésével 6sszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetéhelynek,
birdsagnak, renddrségnek, ligyészségnek, kdznevelési feladatokkal 6sszefliggd kozigazgatasi
tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; NETFIT részére
egészségvédelmi célbol

- oktatdas munkarendjére vonatkozo adatok: koznevelési feladatok teljesitésével
Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizet6helynek, birdsdgnak, renddrségnek,
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igyészségnek, kdznevelési feladatokkal 6sszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek,
nemzetbiztonsagi szolgalatoknak

- egyéni munkarendre vonatkozo adatok: jogviszony fennallasanak, koznevelési
feladatok teljesitésével 0sszefiiggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetOhelynek, birésagnak,
rendorségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal dsszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet
végzd szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak

- magatartdsra, tudasra, szorgalomra, tudasra, vizsgakra, vonatkozo adatok:
jogviszony fennalldsanak, koznevelési feladatok teljesitésével Osszefiiggd feladatok céljabol a
fenntartonak, kifizet6helynek, birdsagnak, rendorségnek, ligyészségnek, kdznevelési feladatokkal
Osszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;
sziiloknek, érintett osztalyon €s neveldtestiileten beliil, szakmai ellendrzés vezetdjének,
intézményvaltas esetén az 1j intézménynek kdznevelési feladat ellatasa céljabol, fizikai fittség
mérési eredményei a NETFIT részére egészségvédelmi célbol

- fegyelmi- és kdrteéritési iigyekre: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok
teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabdl a fenntartonak, kifizetéhelynek, birosagnak,
renddrségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal 6sszefliggd kozigazgatasi tevékenységet
végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak

- diakigazolvanyra: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével
Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizet6helynek, birdsdgnak, rendorségnek,
igyészségnek, koznevelési feladatokkal dsszefliggd kozigazgatési tevékenységet végzd szerveknek,
nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; KIR-adatkezeldnek, elkészitésében kozremitkodok részére az
érintett jogos érdekében

- tankonyvellatasra: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével
Osszefiiggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetOhelynek, birésagnak, rendérségnek,
igyészségnek, koznevelési feladatokkal 6sszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek,
nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; tankonyvellato részére kdznevelési feladatok teljesitése céljabol

- evfolyamismétlésre: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével
Osszefiiggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetohelynek, birésagnak, rendérségnek,
igyészségnek, koznevelési feladatokkal 6sszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek,
nemzetbiztonsagi szolgalatoknak

- hatdron tuli kiranduldsra, osztondijra vonatkozo adatok (évfolyam, orszag, didk
nyelvi szintjére vonatkozo iskolai ajanlas, sziil6i hozzdjarulas, kiilfoldi intézmény vagy gazdalkodo
szervezet neve, utasbiztositds szerzodésszama, tamogatoi szerzodés szama, egyéni palydzatnal a
tanulo dtutalasi szamlaszama): jogviszony fennallasanak, kdznevelési feladatok teljesitésével
Osszefiiggd feladatok cé€ljabol a fenntartonak, kifizetohelynek, birosagnak, renddrségnek,
igyészségnek, koznevelési feladatokkal Osszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek,
nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;
- iskolai egészségiigyi dokumentacio: egészségi allapot megallapitasa céljabol az iskola-
egészseégligyl intézménynek (adatfeldolgozdként megbizottnak)
- tanuld edzettségére, fizikai allapotira vonatkozé adatok: egészségi allapot megéllapitasa
céljabol az iskola-egészségiigyi intézménynek (adatfeldolgozoként megbizottnak)
-igényjogosultsag elbiralasahoz és igazolasahoz sziikséges adatok: allami tAmogatas igénylése
c€ljabol a fenntartonak az allami tamogatas igénylése céljabol a fenntartonak
- allami nyelvvizsgara vonatkozo6 adatok: nyelvvizsga-bizonyitvanyok nyilvantartasa céljabol az
erre feljogositott szervezetnek
- sajatos nevelési igényre, magatartasi zavarra, beilleszkedési zavarra, tanulasi nehézségre
vonatkozo6 adatok: pedagdgiai szakszolgalatok intézményeinek, nevelési-oktatasi intézményeknek
egymas kozott a kdznevelési- és egészségvédelmi feladatok ellatasa céljabol; NETFIT részére
egészségvédelmi célbol;
- gyermekpszichiatriai vizsgalatok eredményei: pedagogiai szakszolgalat és az egészségiigyi
ellato kozott a koznevelési és egészségvédelmi feladatok ellatasa céljabol



A tanulok személyes adatait osztalyonként csoportositva az alabbi nyilvantartasban kell érizni
—Osszetett tanuloi nyilvantartas (felelds: iskolatitkar)

—Torzslap (felelds: igazgatd, igazgatd-helyettes osztalyfonok, oktatasi referens)
—Bizonyitvany (felelds: igazgato, igazgato-helyettes, osztalyfonok)

—Beirasi naplo (felelds: oktatasi referens, iskolatitkar)

—Osztalynaplo (felelds: igazgato, igazgato-helyettes, osztalyfonok, pedagdgusok)
—Csoportnaplok (felelds: igazgato, igazgatd-helyettes, egyéb pedagdgus, illetve neveld)
—Diékigazolvanyok nyilvantartasa (felelds: iskolatitkar)

—Mérési azonositok nyilvantartasa (felelds: igazgatd, igazgato-helyettes)

Az intézmény a tanuldkra vonatkozo6 adatokat a jogviszony megsziinésétdl szamitott legalabb 10
¢vig, maximalis esetben az intézmény irattari tervében meghatarozott ideig kezeli.

A tanuloknak a jogszabalyban biztositott kedvezményekre jogositd adatait a szamviteli
szabalyoknak megfeleld pénziigyi nyilvantartasokhoz csatolva kell nyilvantartani.

Alkalmazotti nyilvantartas:

Az intézmény az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a juttatasok,
kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval €s teljesitésével, az allampolgari jogok és
kotelezettségek teljesitésével kapcsolatban, nemzetbiztonsagi okokbol, kozfeladat ellatasa céljabol,
a célnak megfeleld mértékben, célhoz kotodtten kezelhetik.

Oraadé tanarok nyilvantartasban szerepld adatok (esetleges adattovabbitas cimzettje és célja)
Név, fénykép, sziiletési ido és hely, nem, allampolgarsag (nem magyar allampolgar esetén a
Magyarorszagon valo tartézkodas jogcime, erre jogosito okirat neve és szama), lakhely és
tartozkodasi hely, oktatasi azonosito, végzettségre és szakképzettségre vonatkozo adatok,
munkakori alkalmassagra vonatkozo6 adatok: jogviszony fennallasdnak, kéznevelési feladatok
teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetéhelynek, birdsagnak,
renddrségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal 6sszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet
végz6 szerveknek, munkavégzésre vonatkozo rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak,
nemzetbiztonsagi szolgalatoknak

Az alkalmazottakra vonatkoz6 adatokat az intézmény az irattari tervben meghatarozott ideig kezeli.
Az intézmény adatkezeldként, illetve a vele szerzddéses jogviszonyban allé adatfeldolgozé a
jogszabaly szerinti adatkezeldi és adatfeldolgozoi naplot vezet.

XI1./
Adatbiztonsag célja és betekintés rendje

Az adatokat védeni kell a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, nyilvanossagra hozas vagy
torlés, illetdleg sériilés vagy megsemmisiilés ellen.

Az adatkezel? és az adatfeldolgozo koteles

- gondoskodni az adatok biztonsagarol

- biztonsagi intézkedéseket minden esetben megvaldsitani és
- betartani a vonatkozo jogszabalyokat és eljarasi szabalyokat.

A kezelt személyes ¢és kiilonleges adatok kezelésénél meg kell felelni az alabbi kovetelményeknek:
- felvételiik és kezelésiik a jogszabalyok és az adatkezelési szabalyzat szerint torténik

- pontosak, teljesek és iddszeriiek

- csak az adatkezelés céljaval osszefliggo ideig kezelik, ezt kovetden az érintettek nem
azonosithatoak az adatok alapjan
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XIL/
Biztonsagi szabalyok

Fizikai biztonsig rendje:

A fizikai biztonsag megteremtéséhez sziikséges intézkedések soran figyelembe kell venni:

- az adathordozdkat 6rz0 helyiségeit a biztonsagi eldirasoknak megfelelden kell kialakitani és
fokozottan kell védeni az illetéktelen behatolas €s természeti csapas ellen

- az adatokat kezel6 munkavallalok belépése csak hivatalos feladataikkal dsszeegyeztethetden

torténhet

- a szamitastechnikai eszk6z6k hozzaférési kulcsai (jelszo) szolgalati titoknak mindsiilnek

- a szamitastechnikai eszk6zok hasznalatahoz sziikséges jelszavakat, azok védelméhez sziikséges

szoftverek mitkodését csak az arra felhatalmazottak ismerhetik

A jelszot ugy kell kialakitani, hogy sajat jelszavat az adatkezeldn kiviil csak vezetdje ismerhesse
meg.

Az Intézmény nyilvantartast vezet a személyi nyilvantartds adatkezeldinek névsorardl és a
hozzaférési jogosultsagat biztositd egyéni azonositd jelszavakrol. Az adatkezel0krol és jelszavaikrol
késziilt nyilvantartast fokozottan védeni kell az illetéktelen hozzaférés ellen. Ennek kezeldje az
intézményvezeto altal megbizott vezeto.

Személyes- és kiillonleges adatok adathordozoinak megsemmisitse:

Az intézmény csak az iratkezelési szabdlyzatban meghatdrozott mddon semmisitheti meg a
személyes és/vagy kiilonleges adatokat tartalmazé adathordozokat az iratkezelési szabalyzatban és
az irattari tervben meghatarozott feltételek mellett, az illetékes kozlevéltarral valo eldzetes
konzultaciot kovetden. A kozlevéltar jovahagyasat kovetden az Intézmény jegyzokonyvet vesz fel
az adathordozok megsemmisitésérdl, mely minden esetben biztositja az ezeken szerepld személyes
¢s kiilonleges adatok végleges olvashatatlansagat.

X1/
Adatnyilvantartasban érintett alkalmazottak tanulok és sziilok jogai és érvényesitésiik rendje

Az érintettek tajékoztatasa, kérelemre az érintett adatainak modositasara:
- az adatkezelés altal érintett személlyel az adatfelvétel eldtt kozdlni kell, hogy az adatszolgéltatas
jogalapjat
- a munkavallalo, tanul6 vagy a gondviseldje tajékoztatast kérhet személyes adatainak
kezelésérol, valamint kérheti személyi adatainak helyesbitését, illetve kijavitasat
- az érintett t4jékoztatas tartalma:

- Intézmény altal kezelt, illetve a vele szerz6déses jogviszonyban all6 adatfeldolgozo
altal feldolgozott személyes- €s kiilonleges adatokrol

- a személyes- és kiilonleges adatok kezelésének céljarol-, jogalapjarol-,
id6tartamarol-, az adatfeldolgoz6 neveérdl-, cimérdl-, €s az adatkezeléssel 0sszefiiggd
tevékenységrol,

- az esetleges adattovabbitas cimzettjeirdl, jogalapjarodl, tovabbitott személyes- €s
kiilonleges adatok korérdl szolo tajékoztatas
Az intézmény vezetdje a kérelem benyujtasatol szamitott 30 napon beliil irdsban-, kozérthetd
formaban koteles megadni a tajékoztatast.

XIV./
Az érintett személyek tiltakozasi joga

11



Az érintett tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen.
Amennyiben a tiltakozés indokolt az adatkezel6 koteles a tovabbi adatkezelést — beleértve a tovabbi
adatok felvételét és adattovabbitasat -- megsziintetni és az adatokat zarolni.

Amennyiben az érintett a meghozott dontéssel nem ért egyet, az ellen — annak kozlésétdl szamitott
30 napon beliil — az illetékes birdsaghoz fordulat.

Segitséget kérhet az adatvédelmi tisztvisel6tdl, illetve a Nemzeti Adatvédelmi €s
Informacidszabadsag Hatdsaghoz fordulhat panaszaval vagy tajékoztatas céljabol.

Az Intézmény Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzata, illetve annak jelen pontositdsa az SZMSZ
mellékletét képezik.

Hozzaférési lehet6ség: az Intézmény honlapjan, illetve az Intézmény telephelyén papir alapon is
megtekinthetd

XV.
Hozzajarulo nyilatkozat személyes adatok felhasznalasahoz és kezelésé¢hez

Az intézmény honlapjan fénykép, video és hanganyag kozzététele 16 éves kor alatti tanuld esetén
csak a sziil6 beleegyezésével, 16 éves kor felett pedig csak a tanuld beleegyezésével tortént.

XVL/

Siitik kezelése

Cookie-k (siitik) hasznalata: egyes mobil applikacioink és egyes oldalak a weblapjaikon siitiket
hasznalnak. A siitik adott fajlok, melyeket bongészdje telepit akkor, amikor meglatogatja a
weblapunkat vagy hasznalja mobil applikacionkat. A siitik weblapunk fejlesztéséhez sziikségesek,
amelynek sordn figyelembe vessziik az azt felkeresok érdeklddési preferenciait.

Amennyiben weblapjainkon siitiket hasznalunk 6n ezeket a siitiket barmikor letilthatja. Ebben az
esetben az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajaruldsa (maskiilonben az Intézmény létfontossag
érdekeinek védelme a jogalap, ebben az esetben érdekmérlegelési tesztet készitiink). A stitik
letiltasahoz bongészdjében aktivalnia kell az érintett funkciot. Ugyanakkor tajékoztatjuk arrol,
hogy amennyiben az Osszes siitit letiltja a bongészdjében, eléfordulhat, hogy nem lesz képes a
weblapjaink egyes részeit latogatni vagy egyes funkcioinkat nem tudja majd hasznélni.

XVIL./
Zarorendelkezések

Az intézmény a személyes- €s kiilonleges adatok védelmével kapcsolatos, jelen szabalyzatban nem
részletezett vagy egyértelmiien el nem donthetd kérdésekben konzultal az adatvédelmi tisztviseldvel
Az intézményvezetd jovahagyasat kovetden az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat hatalyba Iép,
annak modositasa csak az intézményvezetd jovahagyasaval torténhet.

12



Zsombo, 2021.01.15.

Igazgato

Csik Tamas
adatvédelmi tisztvisel6:
Secret Service Plusz Bt.
Ellenjegyzem:

Dr Bobay Beatrix iigyvéd
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